
FACHKRÄFTE
DER ZUKUNFT

MITARBEITER*INNEN FINDEN – 
WER ODER WAS HILFT DABEI?

ERÖFFNUNG
durch die Veranstalterinnen des Aktionbündnisses

GRUSSWORT
Peter Fieger, Vertreter des Landratsamts
Elisabeth Giesen, Geschäftsführerin Agentur für Arbeit
Jochen Münch, Geschäftsführer Jobcenter

INFOSTÄNDE

GET TOGETHER

Handwerkskammer Mannheim, Rhein-Neckar-Odenwald
Industrie- und Handelskammer Rhein-Neckar
Netzwerk für berufliche Fortbildung
Jobcenter Neckar-Odenwald

Agentur für Arbeit Schwäbisch Hall - Tauberbischofsheim
IQ Netzwerk Baden-Württemberg
familyNet Baden-Württemberg

 -  Überblick über Plattformen, die sich für Employer 
Branding und Recruiting eignen 

 -  Kommunikation in Social Media erfolgreich  
gestalten 

 -  Was sollen wir nur posten? 

 -  Wie wähle ich planvoll und strategisch die pas-
sende Plattform für mich aus und wie starte ich 
damit?

 -  Ihre Fragen und Erfahrungsaustausch 

mit kleinem Imbiss des gemeinnützigen Vereins „Mona Lisa Mosbach”

Name

Unternehmen

Telefon

E-Mail

INTERAKTIVER VORTRAG
„Wie Sie Ihr Unternehmen erfolgreich in Social Media präsentieren.  
Tipps für Employer Branding und Recruiting” mit anschließender Fragerunde

Der Arbeitsmarkt hat sich drastisch verändert und damit auch die Möglichkeiten, potenzielle neue Mitarbeitende zu finden. 
Hingen vor einigen Jahren die Jobangebote noch am schwarzen Brett, stehen sie heute vor allem im Internet oder wir erfah-
ren über Bekannte davon. Auch die Wege, wie Bewerber*innen und Arbeitgeber*innen zueinander finden, sind vielfältiger 
geworden. Wie Sie Online-Netzwerke nutzen können, um das eigene Unternehmen als attraktive Arbeitgeber*in zu präsen-
tieren und wertvolle Fachkräfte anzuwerben, erfahren Sie in diesem interaktiven Vortrag. 

am 07.07.2022 von 17:00 bis 19.30 Uhr im Foyer des Landratsamts Mosbach, Gebäude 8

ANMELDUNG

Anmeldung bis 30.06.2022
per Fax: 06261 675641
per Telefon: 06261 675683
per Mail: kirsten.haber@jobcenter-ge.de
per Post:  Jobcenter Neckar-Odenwald 

Kirsten Haber 
Renzstraße 14, 74821 Mosbach

Agentur für Arbeit 

Schwäbisch Hall – Tauberbischofsheim

REFERENTIN: 
Kati Schmitt-Stuhlträger, Wortmarketing und Training, Gorxheimertal

DIE THEMEN: 


