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Dienstag, 11. Februar 2020 | 9 bis 12 Uhr

Sparkasse Öhringen, Konferenzsaal 2.11,  
Bahnhofstrasse 3-5, 74613 Öhringen 

DER WEG IST DAS ZIEL
Wirkungsvolle Kommunikation im 
Vorstellungsgespräch 

Im Rahmen eines Vorstellungsgesprächs wollen wir uns von 
unserer besten Seite zeigen. Doch wie erreichen wir dies? Neben 
inhaltlichen Faktoren hängt das Gesprächsergebnis vor allem von 
unseren kommunikativen Fähigkeiten und einer ausreichenden 
Vorbereitung ab. Den eigenen Werdegang eloquent, spannend und 
selbstbewusst darzustellen, ist stets eine gute Voraussetzung für 
ein erfolgreiches Gespräch. Können Sie darüber hinaus auch auf 
schwierige Fragen souverän reagieren und mit dem nötigen Mix aus 
Authentizität und Professionalität überzeugen, werden Sie zukünftigen 
Personalverantwortlichen sicher nachhaltig im Gedächtnis bleiben.

Referent: Florian Ahlborn, Dipl. Sprecherzieher und 
Stimmtrainer 

Dienstag, 21. April 2020 | 9 bis 12 Uhr

Landratsamt Hohenlohekreis, Sitzungssaal Raum 
401, 3.OG, Gebäude A, Allee 17, 74653 Künzelsau 

DAS WÖRTCHEN SELBST MACHT DEN UNTERSCHIED. 

Was denke ich SELBST über mich? Wie rede ich SELBST mit mir? 
Was tue ich SELBST für mich? 
Frischer Wind für die eigene Gedanken & Ideen nötig? Dann lohnt es 
sich zu ANKERN & INNEHALTEN. 
Tanja Eggers von ANCORIS Consulting ermöglicht diesen Anker-
platz im Workshop rund um SELBST-Wahrnehmung, SELBST-Bild 
& SELBST-Steuerung.
Die Schwerpunkte des interaktiven Workshops sind:
   •  Die eigenen Werte, Antreiber und verschiedene Rollen, die wir   
        einnehmen.
    •  Unsere Sprache mit Auswirkungen auf unser Denken & Handeln
    •  Die Selbst-Steuerung & Selbst-Fürsorge 
Nehmen wir die Sache SELBST in die Hand.
Das erwartet Sie: Lernen & Weiterentwickeln durch SELBST-
Reflexion. Erfahrungsaustausch kombiniert mit Impulsen aus Theorie 
& Praxis.

Referentin: Tanja Eggers, ANCORIS Consulting, 
Managementberaterin, systemische Business Coach 
& Dozentin

Donnerstag, 02. Juli 2020 | 9 bis 12 Uhr 

Sparkasse Öhringen, Konferenzsaal 2.10, 
Bahnhofstrasse 3-5, 74613 Öhringen 

ZEITMANAGEMENT VS. SELBSTMANAGEMENT 
Der Weg zum Wesentlichen - 5 Generationen 
Zeitmanagement

Wir leben in einem Zeitalter noch nie dagewesener persönlicher und 
beruflicher Möglichkeiten. Diese Möglichkeiten erfordern allerdings 
auch Übernahme von Verantwortung für die eigene Entwicklung und 
persönliche Reife. 
Selbstmanagement ist Zeitmanagement plus Selbstoptimierung und 
beinhaltet: 
   •  Effizienz, was bedeutet alles richtig zu machen und 
   •  Effektivität, was bedeutet das Richtige zu tun 
Effizienz lässt sich durch Optimierung bekannter Wege und Abläufe 
erreichen und Effektivität durch einen kreativen Schöpfungsprozess. 
Aber die Zeit lässt sich nicht managen. Sie vergeht jeden Tag für 
jeden Menschen gleich schnell. 
In diesem Impuls-Workshop geht es darum zu erkennen, wie wir die 
verfügbare Zeit optimal nutzen können. Das beinhaltet zielorientiertes 
Handeln und die Entwicklung der eigenen Persönlichkeit. Der 
Workshop eignet sich für Teilnehmer, die neugierig sind auf eine 
erfolgreiche persönliche Performance.

Referentin: Ursula Müller, Organisationsberatung 
& Prozessbegleitung BGM

Dienstag, 17. November 2020 | 9 bis 12 Uhr

Agentur für Arbeit Künzelsau, Raum 0.11 (EG), 
Austr. 10, 74653 Künzelsau 

BEWERBEN MIT SOCIAL MEDIA 
– Ihr werbewirksamer Auftritt im Netz

Jeder kennt sie - die Standardbewerbung in Papierform. Aber so 
muss sie schon lange nicht mehr aussehen. Es geht auch kreativ 
und äußerst modern. Wir gehen online! Denn die Kommunikation 
zwischen Arbeitgeber und BewerberInnen hat sich mit dem, was heute 
unter dem Titel Web 2.0 zusammengefasst wird, deutlich verändert. 
Personalverantwortliche beziehen immer öfter die Aktivitäten von 
BewerberInnen im Netz bei der Auswahl und Entscheidungsfindung 
über Ihre WunschkandidatInnen für die zu vergebende Stelle mit ein. 
Überraschend ist, dass viele BewerberInnen drauf nicht eingestellt 
sind und im Web einem professionellen Aushängeschild keineswegs 
gerecht werden.
Tauchen bei Ihnen Fragen auf, wie:
    •  Wie funktionieren die Bewerbungsportale von Unternehmen?
   • Welche Social Media Plattformen kommen für eine Bewerbung  
       überhaupt in Frage?
    •  Wie pflegt man sein Online-Profil bei XING, usw. so, dass es für 
Arbeitgeber auffindbar und interessant ist?
In diesem Workshop erhalten Sie einen kompakten Überblick, worauf 
es bei einer erfolgreichen Bewerbung unter Einsatz von Social Media 
ankommt.

Referentin: Denise Städele, Personalmanagerin mit 
langjähriger Praxiserfahrung, Talentschmiede

ANMELDUNG

Hannelore Frank
Tel. 07131 7669-866
frauundberuf@heilbronn-franken.com

Anmeldung bis 1 Woche vorher erwünscht  
begrenzte Teilnehmerzahl | kostenfrei
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