
Netzwerk für 
berufl iche Fortbildung
Schwäbisch Hall

Fit durch Fortbildung
Die Mitglieder des Netzwerk für berufl iche Fortbildung – 
Schwäbisch Hall informieren über ihre Angebote

Führung, Zusammenarbeit, Arbeitstechniken
Informations- und Kommunikationstechnik
Betriebswirtschaft
Technik, Produktion, Umwelt
Fachthemen für besondere Berufsgruppen
Vorbereitung auf anerkannte Prüfungsabschlüsse
Sprachen 
Schulungen im Güter- und Personenverkehr

www.fortbildung-bw.de

Im Bereich der Fortbildung bieten wir:
 ∙ Schweißkurse
 ∙ Meisterschule für Schreiner 
 ∙ Fachschule für Bautechnik

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Kaufmännische und technische Weiterbildung
 ∙ Seminare
 ∙ Firmenseminare
 ∙ Lehrgänge mit IHK-Zertifi kat und mit IHK-Prüfung 

IHK-Zentrum für Weiterbildung GmbH
Ferdinand-Braun-Straße 20
74074 Heilbronn
www.ihk-weiterbildung.de

Ansprechpartner: 
Gerald Fichtner
Telefon: 07131 9677-933
weiterbildung@ihk-weiterbildung.de

Gewerbliche Schule Crailsheim
Blaufelder Straße 10
74564 Crailsheim
www.gscr.de

Ansprechpartner:
Andreas Petrou
Telefon: 07951 / 960-10
Fax: 07951 / 960-117

Gewerbliche Schule Schwäbisch Hall
Max-Eyth-Straße 9
74523 Schwäbisch Hall
www.gbs-sha.de

Ansprechpartner:
Ernst-Michael Wanner
Telefon: 0791 9551-111
ernst-michael.wanner@gbs-sha.de

Wir beraten Frauen zu berufl ichen Themen, wie Orientierung, Wie-
dereinstieg, Weiterentwicklung und Selbständigkeit. Die Lotsen- 
und Orientierungsberatung ist objektiv, vertraulich und kostenfrei.
Unsere Workshops und Veranstaltungen setzen Impulse zu 
berufl ichen Themen. Themen und Termine fi nden Sie unter 
www.frauundberuf-hnf.com. 
Wir informieren und unterstützen Unternehmen zur Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf sowie zu Themen der Fachkräftesicherung 
durch Frauenerwerbstätigkeit.
Kontaktstelle Frau und Beruf 
Heilbronn-Franken
Bahnhofstr.18
74523 Schwäbisch Hall
www.frauundberuf-hnf.com

Ansprechpartnerin:
Kerstin Schuchmann
Telefon: 0791 94669 770
k.schuchmann@heilbronn-franken.com

Wir bieten seit 18 Jahren Seminare, Einzeltraining und 
Qualifi zierungen für Firmen und Einzelpersonen an.
Unsere Schwerpunktthemen sind: 
 ∙ EDV Inhalte
 ∙ Kaufmännische Themenbereiche
 ∙ Persönlichkeitsentwicklung

Die inab führt bereits seit 1994 erfolgreich im Auftrag der Agentur 
für Arbeit Schwäbisch Hall-Tauberbischofsheim berufsvorbereiten-
de Bildungsmaßnahmen und Erstausbildungen in den Bereichen 
Farbe, Hauswirtschaft, Küche, Holz und Metall für junge Menschen 
durch. In unserem Lehrgang „Heranführen an den Arbeitsmarkt“ 
versuchen wir Sie durch individuelle Förderung auf dem Ausbil-
dungs- oder Arbeitsmarkt zu intergieren. 

inab- Ausbildungs- und 
Beschäftigungsgesellschaft des 
bfw mbH
Bildungsstätte Schwäbisch Hall

Ripperg 12
74523 Schwäbisch Hall
Telefon: 0791 97122-0
schwaebisch-hall@inab-jugend.de
www.inab-jugend.de

ROT: Pantone Red 032  ·  C 0 / M 90 / Y 86 / K 0  ·  R 230 / G 51 / B 41 
BLAU: Pantone Process Blue  ·  C 100 / M 10 / Y 0 / K 10  ·  R 0 / G 139 / B 203
GRÜN: Pantone 382 C  ·  C 29 / M 0 / Y 100 / K 0  ·  R 203 / G 212 / B 0

Klickeasy 
EDV Schulung und Beratung
Wolfskreut 24 a
74575 Schrozberg
www.klickeasy.de

Ansprechpartnerin:
Margit Hanselmann
Telefon: 07939 1310
m.hanselmann@klickeasy.de 

Die vhs Crailsheim ist das kommunale Weiterbildungszentrum der 
Stadt Crailsheim. Ihr Bildungsangebot steht allen Gruppen der 
Bevölkerung in allen Lebensphasen off en. Es ist inhaltlich breit 
gefächert und umfasst die Bereiche Allgemeinbildung, Gesundheit, 
Kochen und Backen, Kunst und Kultur, Fremdsprachen, Deutsch 
als Zweitsprache, EDV, Organisation und Management. Die vhs 
unterhält außerdem eine Abendrealschule.

Die Volkshochschule Schwäbisch
Hall e.V. ist eine unabhängige 
Einrichtung des öff entlichen Bil-
dungswesens. Durch ein breit 
gefächertes Angebot an Fort- und 
Weiterbildungen trägt die Volks-
hochschule zur individuellen 
Persönlichkeitsentwicklung und 
Beschäftigungsfähigkeit bei.

Schwerpunkte sind:
 ∙ Gesellschaft I Politik I Umwelt
 ∙ Kultur I Kunst I Frauenakademie
 ∙ Gesundheit
 ∙ Sprachen I Deutsch als 
Fremdsprache

 ∙ Arbeit und Beruf

Volkshochschule Schwäbisch Hall e.V.
Haus der Bildung
Salinenstraße 6-10 
74523 Schwäbisch Hall

Telefon: 0791/97066-0
info@vhs-sha.de
www.vhs-sha.de

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Fahrschule aller Klassen
 ∙ Beschleunigte Grundquali-
fi kation (Lkw + Bus)

 ∙ Teilqualifi kation zum Berufs-
kraftfahrer (TQ 1 – TQ 6)

 ∙ Berufskraftfahrer Aus- und 
Weiterbildung

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Fahrschule aller Klassen
 ∙ Beschleunigte Grundqualifi kation (Lkw + Bus)
 ∙ Teilqualifi kation zum Berufskraftfahrer (TQ 1 – TQ 6)
 ∙ Berufskraftfahrer Aus- und Weiterbildung
 ∙ Gefahrgutfahrer- und Gabelstaplerfahrerausbildung
 ∙ Erste-Hilfe-Kurse und Tachoschulungen
 ∙ Unterweisungen in allen Bereichen des Personen- und Güterverkehrs
 ∙ Alle Maßnahmen zertifi ziert nach AZAV

Kröper GmbH
Fahrschule – Reisen – Akademie
Im Spitalfeld 1
74564 Crailsheim

Telefon: 07951 935000
Mobil: 0163 7951935
info@kroeper.de
www.kroeper.de

Fahrschule  -  Reisen  -  Akademie

vhs Crailsheim 
Spitalstraße 2a 
74564 Crailsheim 

Telefon: 07951 403-3800 
vhs@crailsheim.de 
www.vhs-crailsheim.de 

Weitere Mitglieder im Netzwerk:

Kontakt und Infos zum Netzwerk Fortbildung:
Regionalbüro Netzwerk Fortbildung 
Heilbronn, Hohenlohe, Main-Tauber-Kreis und Schwäbisch Hall
Bahnhofstraße 19-23
74072 Heilbronn
Leiterin: Nadine König
Dipl.-Oecotroph. (FH) 
Telefon: 07131 / 2709129
heilbronn-franken@regionalbuero-bw.de
www.fortbildung-bw.de · www.regionalbuero-bw.de

Regionalbüro der Netzwerke für berufl iche Fortbildung
Heilbronn, Hohenlohe, Main-Tauber-Kreis und Schwäbisch Hall

Mit uns behalten Sie den Überblick!
Das Regionalbüro in Heilbronn unterstützt die Netzwerke für be-
rufl iche Fortbildung Heilbronn, Hohenlohe, Main-Tauber-Kreis und 
Schwäbisch Hall in ihren Aufgaben, über die Weiterbildungsange-
bote in der Region zu informieren und für die berufl iche Weiterent-
wicklung zu werben. 
Ziel des Regionalbüros ist es, zur Beschäftigungsfähigkeit der Bür-
ger/innen und zur Belebung des Wirtschaftsstandortes beizutragen. 
Als neutrale Vermittlungsstelle auf dem Weiterbildungsmarkt will 
das Regionalbüro Angebot (Bildungseinrichtungen) und Nachfrage 
(Bürger/innen und Unternehmen) besser aufeinander abstimmen.
Die Regionalbüros werden aus Mittel des Ministeriums für Wirt-
schaft, Arbeit und Wohnungsbau fi nanziert und agieren daher 
unabhängig und neutral.
Aufgabenschwerpunkte
 ∙ über berufl iche Weiterbildungsangebote zu informieren 
(z.B. durch Broschüren, Informationsstände sowie ind. 
Orientierungsberatung)

 ∙  für berufl iche Fortbildung zu werben (z.B. durch Mitwirkung und 
Organisation von Weiterbildungsmessen sowie Ausstellungen)

 ∙ den regionalen Austausch zum Thema berufl iche Fortbildung 
mit Vertretern aus Wirtschaft und Bildungseinrichtungen zu 
fördern (z.B. durch Seminare und Workshops)

 ∙ Erhöhung der Transparenz des Weiterbildungsmarktes im 
regionalen Umfeld

Das Regionalbüro mit Sitz in Heilbronn bietet für alle, die sich 
weiter qualifi zieren, berufl ich neu orientieren oder wieder in den 
Beruf zurückkehren wollen eine kostenlose Orientierungsberatung 
im berufl ichen Umfeld an.



Die Mitglieder des Netzwerk für berufl iche 
Fortbildung – Schwäbisch Hall informieren

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit dieser kleinen Übersicht möchten sich die Mitglieder des 
Netzwerks für berufl iche Fortbildung im Kreis Schwäbisch Hall 
bei Ihnen vorstellen. Ob jung oder alt, ob Frau oder Mann, Sie 
alle stehen vor der Herausforderung Ihr berufl iches Wissen 
und Können laufend anzupassen und auf einem aktuellen 
Stand zu halten. Die Mitglieder des Netzwerks möchten Sie 
fi t in Ihre berufl iche Zukunft bringen. 

Fit für Fortbildung wird vom Ministerium für Wirtschaft, Arbeit 
und Wohnungsbau in Baden-Württemberg seit 50 Jahren 
unterstützt und gefördert. So gibt es landesweit 31 regionale 
Netzwerke mit rund 1.500 berufl ichen Weiterbildungsanbie-
tern, die sich freiwillig in den Netzwerken organisieren und 
gemeinsam für die berufl iche Fortbildung einsetzen. 

Das Netzwerk für berufl iche Fortbildung und seine ange-
schlossenen Bildungsträger verstehen sich als Qualitäts-
gemeinschaft. Sie achten darauf, dass Anbieter und Angebote 
vergleichbar sind und die vorgeschriebenen Qualitätskriterien 
eingehalten werden. Alle Bildungsanbieter, die noch nicht 
Mitglied in einem der Netzwerke sind, sind herzlich dazu 
eingeladen Mitglied zu werden.

Einen hervorragenden Überblick über alle Bildungsangebote 
der Mitglieder des Netzwerks Schwäbisch Hall fi nden Sie 
hier in unserem Flyer. Termine und weitere Angebote unserer 
Mitglieder sind im gemeinsamen Weiterbildungsportal 
Baden-Württemberg unter www.fortbilung-bw.de zu fi nden.  

Wir würden uns freuen Sie bald bei einem unserer Mitglieder 
zu Ihrer berufl ichen Fortbildung begrüßen zu dürfen.

Für das Netzwerk für berufl iche Fortbildung – 
Schwäbisch Hall grüßt 

Weitere Infos fi nden Sie unter: 
www.fortbildung-bw.de

Peter Kröper
1.Vorsitzender

Angebote für Einzelpersonen:
 ∙ Weiterbildungsangebote in 
der frühen Bildung

 ∙ Berufsvorbereitung und 
Einstieg in Ausbildung

 ∙ Coaching + Trainings für Reha-
bilitanden und Arbeitssuchende

Angebote für Unternehmen:
 ∙ Ausbildungsservice
 ∙ Qualifi zierungsmodelle für 
An- und Ungelernte

 ∙ Betriebliche Sozialberatung
 ∙ Netzwerk zur besseren Verein-
barkeit von Beruf und Pfl ege

Unsere Angebote vor Ort:
 ∙ Fort- und Weiterbildungsangebote kaufmännisch, 
gewerblich und sozial

 ∙ Betreuungskräftelehrgänge nach § 53 c
 ∙ Umschulungsvorbereitungen
 ∙ Coaching und Training für Arbeitssuchende und Rehabilitanden

bfz gGmbH
Stauff enbergstraße 35-37
74523 Schwäbisch Hall
www.bfz.de

Ansprechpartnerin:
Sabine Knappmann
Telefon: 0791 9494952
sabine.knappmannn@bfz.de

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Vertriebstraining
 ∙ Führungskräftetraining
 ∙ Transformationale 
Führungskultur

 ∙ POWER - Potential- und 
Werteorientierte Führung

 ∙ Führungskompetenz 
„Coaching“

 ∙ Fach- und Führungskräfte-
nachwuchs

 ∙ Konfl ikt- und Messetraining
 ∙ Verhandlungstechniken

Profi leon 
Personal- & Organisationsentwicklung 
Hölderlinstraße 6
74405 Gaildorf

Telefon: 07971-912000
Mobil: 0172 810 5589
b.meurer@profi leon.de
www.profi leon.de

BBQ Berufl iche Bildung gGmbH
Hindenburgstraße 13
74613 Öhringen
www. biwe-bbq.de

Ansprechpartnerin: Simone Kniehl
Telefon: 07941 98896-15
Mobil: 0170 9296312
kniehl.simone@biwe-bbq.de

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Berufl iche Aus- und Weiterbildungen / Aufstiegsfortbildungen
 ∙ Sozial orientierte Projekte / Arbeitsmarktdienstleistungen
 ∙ Bildungsberatung und Schulungen für Firmen und Behörden

DAA Schwäbisch Hall
Schwäbisch Hall I Künzelsau I Crailsheim
Leonhard-Kern-Weg 40
74523 Schwäbisch Hall
www.daa-sha.de

Ansprechpartner:
Freddy Sitter
Jennifer Tanasic
Telefon: 0791 / 9 46 71 - 0
info.schwaebisch-hall@daa.de

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Technische und kaufmännische 
Fort- und Weiterbildung

 ∙ Individuelle Firmenseminare
 ∙ Vorbereitungslehrgänge für 
die Meisterprüfung

 ∙ Technologietransfer mit 
regelmäßigen Kompetenztagen

 ∙ Überbetriebliche Ausbildung 
in den Bereichen

 ∙ Metall, Kfz, Elektro, Holz 
und kaufmännische Berufe

 ∙ Vertiefte Berufsorientierung 
für Schülerinnen und Schüler 
allgemeinbildender Schulen

Centrum für Ausbildung 
im Straßenverkehr GmbH
Pamiersring 15
74564 Crailsheim
www.cas-cr.de

Ansprechpartnerin:
Petra Koch
Telefon: 07951 9634 553
info@cas-cr.de

Unsere Schwerpunkte:
 ∙ Führerscheinausbildung Klasse C+CE und D+DE
 ∙ Beschleunigte Grundqualifi kation Güterverkehr und 
Personenverkehr

 ∙ Weiterbildungen nach BKrFQG für Klasse C und D
 ∙ Gefahrgutausbildung

Handwerkskammer Heilbronn-Franken
Bildungs- und Technologiezentrum
Wannenäckerstraße 62
74078 Heilbronn
www.btz-heilbronn.de 

Ansprechpartner:
Johannes Richter
Telefon: 07131 791-2700
info@btz-heilbronn.de

Agentur für Arbeit Schwäbisch Hall – Tauberbischofsheim
Bahnhofstraße 18 · 74523 Schwäbisch Hall
Agentur für Arbeit Crailsheim
Schillerstraße 45 · 74564 Crailsheim
Für Arbeitnehmer: 0800 4 555500 (gebührenfrei)
Für Arbeitgeber: 0800 4 555520 (gebührenfrei)

 ∙
 ∙ Persönlichkeitsentwicklung
 ∙ Trainieren von Handlungs-
kompetenz und Konfl iktfähigkeit 

 ∙ Lebenssinn fi nden, 
Lebenskompetenz stärken

 ∙ Steigerung von Vitalität und 
Widerstandskraft (Prävention/ 
Psychohygiene/Wellness)

 ∙ Auffi  nden kreativer Lösungswege
 ∙ Lösen innerer Stressfaktoren

Unsere Schwerpunkte:
Beratung zur berufl ichen Weiterentwicklung und zu den Themen 
Qualifi zierung und Weiterbildung und deren Fördermöglichkeiten, 
sowie Beratung zu Beschäftigungschancen und berufl ichen 
Alternativen.

Meine Schwerpunkte – Einzelcoaching und Seminare:

Akademie für Lebensprofi ling
und Coaching
Hörgershofstraße 17
74541 Vellberg
www.synergetik-zentrum.de

Ansprechpartnerin:
Renate Eymann
Telefon: 07907/2482
info@synergetik-zentrum.de

Agentur für Arbeit 
Schwäbisch Hall – Tauberbischofsheim

Unsere Schwerpunkte liegen in der Gesundheitsbildung
 ∙ Der erfolgreiche Stresskurs
 ∙ Schlafprobleme wirksam lösen
 ∙ Beratung und Training zur 
Stärkung der eigenen Wider-
standskraft - Resilienzschulung

 ∙ Verspannungen und Migräne 
reduzieren

 ∙ Workshops, Seminare und 
Einzeltraining für Firmen und 
Einzelpersonen

Akademie Müller Crailsheim
Hofwiesenstraße 36
Büro: Reinthalerstraße 111
74564 Crailsheim
www.akam-cr.de

Ansprechpartnerin:
Anneliese Müller
Telefon: 07951-964713
lern.mit@akam-cr.de


