13. BILDUNGSMESSE NECKAR-ALB »BINEA«
ALLES ZUR KARRIERE-PLANUNG

Velcher Beruf ist der Richtige fur mich? Wo liegen meine Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt der Zukunft?
-h Erfahrungen im Ausland sammein? Welche Weiterbildungsmoglichkeiten gibt es, wenn ich bereits Im
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endlichen aller Schularten, die kurz vor
'm Schulabschluss stehen, wird auf der
gegeben, sich konzen-
nd effizient Uber Ausbildungs- und
moglichkeiten zu informieren. Be-

-chaftiete, Wiedereinsteiger in aen Beruf
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1 Rildunesinteressierte haben die Mog-
chkeit <ich einen Uberblick Uber das viel-
<oitice Weiterbildungsangebot in der Regl-
1 verschaffen. Zum Thema Ausbildung

stellen Betriebe und Lnternehmen inre Be-

ifsfelder vor. Beim direxten Kontakt mit
metrieblichen Entscheidungstragertl unad
\szubildenden konnen alle Fragen zu An-
rungen hinsichtlich einzelner Berufs-
- vor Ort geklart weraen.
e beruflichen Schulen des Landkreises
Reutlingen informieren umfassend uber
nulische Qualifizierungen und beruflicne
and Weiterbildung in Voll- und Teilzeit-
n. Hochschulen und Berufsakademien
seben einen Einblick in die Studienmoglich-
<eiten in der Region. Zum Thema Weiterbil-
aung prasentieren sich zahlreiche Instituti-
,h‘.‘.".'-.;‘*f“. una ['_:iﬂr'](_l"‘l{uﬂgen d@f' R@giﬂﬂ
Neckar-Alb. Sie geben gerne Auskunft Gber
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\ea - Bildungmesse Neckar-Alb in der Stadtha
13. binea - Bildungsmesse Neckar-A

berufsbegleitende Kurse und Lenrgange,
Qualifizierungsmalnahmen zum Wieder-
einstieg oder Neuorientierung in der Be-
rufswelt und vieles mehr. Neben kaufman-
nischen Bereichen sind ebenso andere

Fachrichtungen wie das Gesundhgitswesen,

der Sprachensektor oder der IT-Bereicn
vertreten. Umfassende Informationen fin-
den auch alle, die global denken und han-
deln mochten und sich dafur das notige
Rustzeug beispielsweise in Form von
Fremdsprachen aneignen mochten.
Ftliche Aussteller informieren uber Ausbil-
dungs- und Studienmaoglichkeiten, Sprach-
kurse und Auslandsaufenthalte fur Jung
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~hen stehe oder wieder einsteigen mochte? Wer aut eine dieser Fragen eine Antwort sucht, solite die
e Reutlingen- besuchen. Rund 145 Aussteller prasentieren
b ihr Angebot zu den Themen Aus- und Weiterbildung,

und Alt. Abgerundet wird die binea durcn
ein umfangreiches Vortragsprogramm. Ne
ben Informationen tber einzelne Berufsbil
der und Studiengange werden auch Bewer
bungstrainings angeboten.

Bei »jugend fur Jugend« wird ein Auszubil
dender 30 Minuten vor interessierten ju
gendlichen Uber sein Unternehmen und
seine Ausbildungserfahrungen berichten
und alle Fragen der Zuhorer beantworten
Unterstutzt wird die binea von der Stadt
Reutlingen, der AOK Gesundheitskasse N
ckar-Alb, Sidwestmetall, der Agentur fur Ar
beit Reutlingen sowie dem Netzwerk »Fit ful
Fortbildunge. Der Eintritt und die Teilnahme
am Vortragsprogramm sind fur die Besu
cher an beiden Tagen kostenfrei. Weitere In-
formationen Uber die Bildungsmesse sind
unter www.binea.de zu finden. ail:

i 13. binea

Bildungsmesse Neckar-Alb

Fr. 1. und Sa. 2. Februar,

Fr. 9 bis 17 Uhr, Sa. 9 bis 16 Uhr,
Stadthalle Reutlingen, Manfred-
Oechsle-Platz 1, 72762 Reutlingen

www.binea.de
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NETZWERK FUR BERUFLICHE FORTBILDUNG
Berufliche Fortbildung als Chance

Ob Frau oder Mann, ob jung oder alter, ob neu im Job oder viele
Jahre Berufserfahrung - alle serufstatigen stehen laufend vor der
Herausforderung, Inr berufliches Wissen und Kénnen auf den ak-
tuellen Stand zu bringen. Berufliche Fortbildung starkt ihre Quali-
fikation, die i-ﬂet‘ﬁusforderungen der Arbeitswelt besser bewalti-
oen zu konnen und erhoht ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-
Wirttemberg misst der beruflichen Weiterbildung eine groRe Be
deutung zu und fordert daher die 31 regionalen Netzwerke fir
berufliche Fortbildung. Landesweit sind an die 1.300 berufliche
Weiterbildungsanbieter in dieser Qualitatsgemeinschaft, um

TT'JIH;’?HI'E’HE in der reglona!em Aﬂ%@b@[SVi@lf&H zU schaffen. klassischen | ernformen der S AUl 12 vOr Ort DIs NN zu virtus en

Fuhrende BilstﬂgSEIﬂt'iChtumgem in den Netzwerken fur berufli Klassenzimmern in Fernstudiengangen, von dudlen und felzeitan

che Fortbildung Lanakreise Reutlingen, Tubingen e. V. und Zoller '{"I}{"l'”'”"“ " mm”“[{l s m”"f"” ormen - genau zugesch ”?“”’

nalb bilden ein tragendes und qualifiziertes Netz in der vielseiti- r'.”” die personliche ung Berutiiche LebenssituBLIon, Weri &e

gen Weiterbildungslandschaft. Die Angebote reichen von heglon Nex lz’"_”r Nh EREUrE AIDENRL, Nat Deste LAARCHNARIESH
genau das Richtige und Passende herauszufinden

Einen hervorragenden Uberblick uber die beruflichen Fortbil
dungsangebote bieten an die 100 Netzwerk-Mitgheder in (e

regionalen Broschire »Fit durt h Fortblldung« in den Landkreisen
l‘-’.*‘ll['||1'lj‘,f'ﬂj lupingen und Zollernalb sowle das WeiterDiaungs
portal des Landes Baden-Vurl temberg unte
www.fortbildung-bw.de, Das Regi Nnalburo Neckar-Alb diese

Netzwerke bietet eine berufliche Erst- und Lotsenberatung untel
www.regionalbuero-pw.ae

Die Netzwerke mit dem Regionalburo prasentieren inre Angenbots
auch auf der Karriere-Messe »binea« (1, bis 2. Februar 2019) am
Stand 0.02 im Eingangsfoyer der Stadthalle Reutiingen

B Netzwerke flr berufliche Fortbildung
Landkreise Reutlingen, Tubingen und Zollernalb
Alle Infos online auf www.fortbildung-bw.de

bildungsmesse ot Infos -
- ngeCkar"alb g:rspekt’i\:ef} ﬁ;r BerUfl'Che
egw  Fortbildung:

Ausbildung und

o © Perspektiven
01.+02.02.

Stadthalle Reutlingen .~ neu denken

Fr 9 -17 | Hal l Sa9-16 Olals L Fimitritt fre www.binea.dB N www-fortb"dung'bwu de
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Weiterbildung

Die Netzwerke fiir berufliche Fortbildung der Landkreise Netzwerk

ibi ™ ; rtbildun
Reutlingen, Tiibingen und Zollernalb, mit ihren an die | ::umm"f:?
100 qualifizierten Weiterbildungsanbietern, begriifRen Sie ot S

Landkreise Reutlingety
Tubingen @ V. und Zollermalh

auf der binea! (stand im Eingangsfoyer)
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