Veranstaltungsort
Agentur fir Arbeit Stuttgart
Raum A 001 EG
Nordbahnhofstr. 30-34
70191 Stuttgart

OPNV
Stadtbahnlinie U12
Haltestelle Milchhof/Agentur fir Arbeit

Parkplatze
Zumeist kostenpflichtige Parkplatze in unmittelbarer
N&he, es gibt auch ein kostenpflichtiges Parkhaus

Anmeldung

bei der Agentur fir Arbeit

Fax: 0711 920-3555

E-Mail: stuttgart.bca@arbeitsagentur.de
Anmeldeschluss 12. Oktober 2018

Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Die Teilnehmerinnenzahl ist begrenzt, die Platz-
vergabe erfolgt in Reihenfolge der Anmeldung.

E-Mail/Telefon

Veranstalterinnen:

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flir Arbeit Stuttgart

bringt weiter.

Beauftragte flr Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
Patrizia Worbs

Telefon: 0711 920-3565

E-Mail: stuttgart.boca@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

Ejf,'n“ﬂ‘r;hfe:fffr“”g BeFF e.V — Kontaktstelle Frau und
- Beruf Stuttgart
Be F Geschéftsfuhrerin Inge Zimmermann
Telefon: 0711 263457-0
frauundberuf & E-Mail: info@beff-frauundberuf.de

Kontaktstelle

Stutigar - Reglon Stutgar www.beff-frauundberuf.de

Netzwerk ﬁl

Fortbildung
Regionalbiiro fiir berufliche Fortbildung
Ludwigsburg, Rems-Murr, Stuttgart
Leitung Regionalbiro Daniela D. Kénig
Telefon: 0711 955916-83
E-Mail: stuttgart@regionalbuero-bw.de
www.fortbildung-bw.de

==

Wirtschaftsférderung
Region Stuttgart

Wirtschaftsférderung Region Stuttgart GmbH
Leitung Dual Career Center Region Stuttgart
Dr. Kathrin Silber

Telefon: 0711 22835-52

E-Mail: kathrin.silber@region-stuttgart.de
www.fachkraefte.region-stuttgart.de
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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND WOHNUNGSBAU

Fuhren in Teilzeit
in der digitalen Welt

A

Agentur fiir Arbeit Stuttgart
Nordbahnhofstr. 30 - 34
70191 Stuttgart
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Die Arbeitswelt ist im Wandel begriffen.
Entwicklungen wie die Digitalisierung, Verdichtung
der Arbeit und immer komplexere Anforderungen in
den Unternehmen stehen Wiinschen von Beschéftig-
ten nach einer besseren Work-Life Balance und
vielfaltigen bedarfsorientierten Arbeits- und Karriere-
modellen gegenuber.

Die Arbeitswelt 4.0 braucht neue Strukturen und
Modelle zukunftsfahiger Personalpolitik. Dazu gehdrt
auch eine offene und flexible Zeitkultur — gerade auch
fur die FUhrungskréafte.

FUhrungsverantwortung in Teilzeit zu Gbernehmen,
das ist der Wunsch vieler gut qualifizierter Frauen
(und inzwischen auch von Mannern) — aufgrund von
familidren Verpflichtungen, neuer Lebensentwdirfe
oder anderer Hintergriinde.

Anhand Beispielen aus der Praxis wollen wir
einige Aspekte aufgreifen, wie Fihrungsmodelle in
Teilzeit, Anforderungen und Kompetenzen,
Erfahrungen aus Unternehmen und Untersttitzung
auf dem Weg dorthin.

|
|
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Netzwerk I
Wirtschaftsférderung

Fortbildung

Region Stuttgart

M 08:45 Uhr Ankommen

H 09:00 Uhr

Dr. Susanne Koch, Vorsitzende der
Geschéaftsfuhrung, Agentur fur Arbeit Stuttgart

BegriiBung

Inge Zimmermann, Geschaftsflhrerin, Kontaktstelle
Frau und Beruf — BeFF e.V.

H 09:20 Uhr

Diversity Management bei
MAHLE International GmbH

Kira Schmitt, Head of HR Marketing,
Employer Branding, Diversity und HR Projects

Impulsvortrage

Diversity Management bei
Robert Bosch GmbH

Sandra Rathmann, Projektleiterin
Diversity & Inclusion

MW 10:00-10:15 Uhr Pause

Berufliche Férderung
von Frauven e.V.

BeFF

frau und beruf

Kontaktstelle
Stuttgart - Region Stuttgar

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Stuttgart

bringt weiter.

M 10:15 Uhr  Gesprachsrunde - Erfahrungen aus

der Praxis

Claudia Attazada, Griinderin und Geschéaftsflhrerin
Esskultur Catering GmbH

Sandra Rathmann, Projektleiterin
Diversity & Inclusion, Robert Bosch GmbH

Kira Schmitt, Head of HR Marketing,
Employer Branding, Diversity und HR Projects,
Mahle International GmbH

Christine Zurek-Frank, Bereichsleiterin
Agentur fur Arbeit Ludwigsburg

Moderation:
Dr. Kathrin Silber,
Wirtschaftsférderung Region Stuttgart GmbH

B 11:30 Uhr  Unterstiitzungsangebote
fur Frauen auf dem Weg zu

Filhrungsverantwortung

- Coaching

- Mentoring

- Netzwerke

- Jobsharing Plattformen

Inge Zimmermann und Patrizia Worbs

B 12:00 Uhr  Ausklang und Vernetzung
Durch das Programm fiihrt:

Patrizia Worbs, Beauftragte fir Chancengleichheit
am Arbeitsmarkt, Agentur fiir Arbeit Stuttgart
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