Bildungstrager der Region stellen sich vor Anfahrt

17. StU ttg a rte r RotebUhlplatz 28, 70173 Stuttgart
Weiterbildungstag
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Stadtmessungsamt 2016

\ - Mit dem Auto:
\ Vom Hauptbahnhof kommend auf der B27 (Theodor-
Heuss-StraRke) bis Rotebihlplatz, rechts abbiegen auf
(\\\\ Fritz-Elsas-StralRe, nachste Maglichkeit links abbiegen,
N\ N\ Zufahrt zum Parkhaus TREFFPUNKT RotebUhlplatz

(Tiefgarage unter Veranstaltungsgebaude)

Mit offentlichen Verkehrsmitteln:

Haltestelle Stadtmitte: S-Bahn: S1-S6 (alle Linien)
U-Bahn: U2, U4, UT1, U4, U34 | Bus: 43

ZEi t fij r l h r U p g ra d e ! Alle Veranstaltungsraume sind barrierefrei zu erreichen.

Veranstalter: Netzwerk fur berufliche Fortbildung Stuttgart und
Regionalburo fr berufliche Fortbildung Ludwigsburg, Rems-Murr
und Stuttgart, in Kooperation mit der Agentur fir Arbeit und den
Netzwerken fir berufliche Fortbildung Ludwigsburg und Rems-Murr

Gefdrdert aus Landesmitteln

Netzwerk l =8

Fortbildung Badeﬁ-\W rttemberg
Y 2 8 . S e te m b e r 2 01 8 MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND WOHNUNGSBAU
Fr.,25.5ep 11-17 Uhr

. In Kooperation mit der Q Bundesagentur fiir Arbeit
TREFFPUNKT Rotebuhlplatz | Rotebihlpl. 28, 70173 Stuttgart Agentur fir Arbeit Stuttgart Agentur fiir Arbeit Stuttgart

bringt weiter.




Die Veranderung in der Arbeitswelt ist da
...und sie schreitet weiter:

Zeit fur Ihr Upgrade!

Rund 50 Bildungstrager aus Stuttgart und der Region stehen Ihnen
am 17. Stuttgarter Weiterbildungstag Rede und Antwort. Hier kldren
sich lhre Fragen in Bezug auf Themen wie Digitalisierung, neueste
Lerntechniken, finanzielle Unterstiitzung und Bewerbung. Zudem
erhalten Sie einen Uberblick tiber vielfaltige Weiterbildungsmaglich-
keiten und kénnen professionelle Bewerbungsfotos von sich machen
lassen.

Heben Sie sich ab, indem Sie
Weiterbildung als Weg nutzen, fit zu sein.
Wir begleiten Sie gerne!

Zusammen gestalten wir Ihre berufliche Zukunft. Werden Sie aktiv,
damit Sie die gesuchte Fachkraft sind!

Wir freuen uns auf Sie!
Ihr Team des Stuttgarter Weiterbildungstages

17. Stuttgarter
Weiterbildungstag

TREFFPUNKT Rotebihlplatz
Rotebihlpl. 28, 70173 Stuttgart

Fr.28.September 2018

Wussten Sie schon, ...

‘ ...dass sich unser Angebot an alle Berufe richtet? ‘

...dass iber 90% der Kurse férderbar sind?

...dass lhnen jahrlich finf Tage zur beruflichen
Weiterbildung zustehen?

...dass rund 50 Aussteller auf zwei Ebenen Vorort sind?

dgss Sie hier Bewerbungsfotos von einem
professionellen Fotografen machen lassen kénnen?

...dass Tipps fir Business-Frisuren
und Make-Up angeboten werden?

...dass Sie Ihre Bewerbung von Fachleuten prifen
lassen kdnnen?

das.s wi.r alle bereits seit Jahren digital lernen
und Sie hier Anwendungsbeispiele dazu finden?

...dass alle Vortrédge auf der Riickseite kostenfrei sind?

Kommen Sie bequem zu uns — mit
unserem Shuttle-Service!

Aussteller auf zwei Ebenen

+ AKAD University

- alfatraining Bildungszentrum GmbH

+ Beauty Academy Stuttgart

- BeFF e.V. — Kontaktstelle Frau und Beruf Stuttgart

- Bildungsakademie HWK Region Stuttgart

- Bundesamt fir Familie - Beratungsteam Altenpflegeausbildung
- carriere & more, private Akademie Sidwest GmbH

- Consensus

- date up training GmbH

- DEKRA Akademie STUTTGART

- DAA - Deutsche Angestellten-Akademie GmbH

- Berufsbildende Schulen Stuttgart

+ etz — Elektro Technologie Zentrum Stuttgart

- Evangelische Hochschule Ludwigsburg

- FernUniversitat in Hagen - Regionalzentrum Stuttgart
+ Filmakademie Baden-Wirttemberg

- frauenkolleg GmbH

+ GARP Bildungszentrum

- GFN AG

+ Hamburger Fern-Hochschule

+ IBB Institut fir berufliche Bildung AG

- IBS Institut fur Bildung und Sicherheit Region West

+ IHK Bildungshaus

+ Institut Fortbildung Bau Architektenkammer Baden-Wurttemberg
- Internationaler Bund e.V. (IB)

+ Jobcenter Stuttgart

- Kolping Akademie

- KONZEPT Bildung & Beratung AG

- Landesnetzwerk Weiterbildungsberatung

+ MaxQ. Im Berufsfortbilungswerk

- Akademie der media GmbH

- Ministerium Fir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau
- Paritatische Akademie Sid gGmbH

- pro.Di Bildung

- REFA Baden-Wurttemberg e.V. Region Stuttgart-Uim
- Regionalbiro des Netzwerk Fortbildung

- SINTACMA Akademie

- Unternehmensverbund Neue Arbeit

- Stadtbibliothek Stuttgart / Ebene Wissen

- Steinbeis Business Academy

+ Technische Akademie Esslingen

- Unternehmungsgruppe USS

- Verein zur Férderung der Berufsbildung e.V.

- vhs-4business

+ volkshochschule stuttgart

- Weiterbildungs-/Laufbahnberatung der Agentur fir Arbeit
- WBS TRAINING AG

- Zentrum fUr wissenschaftliche Weiterbildung

IMPRESSUM:

Regionalbiro fir berufliche Fortbildung, Krefelder StraBe 12, 70376 Stuttgart
Gestaltung: Agentur Discodoener

Bilder: Veronika Erler, perpedalo, ESB Professional [ shutterstock, Africa
Studio/ shutterstock, stockfour [ shutterstock, ZephyrMedia [ shutterstock



Beratungs-Specials

im Robert-Bosch Saal
Um Anmeldung am Counter des Netzwerks Fortbildung wird gebeten.

Bewerbungsmappencheck

Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnisse -
- alles noch notwendig, aber doch ganz
anders. Und entscheidend fur die
Einladung zum Gesprach. Wie stelle
ich mich dar, was kann ich weglas-
sen, was muss sein? Bringen Sie lhre
| Unterlagen mit und schauen sie diese
zusammen mit einem Profi durch.

Weiterbildungsberatung

Weiter mit Bildung!" Unter diesem Motto steht auch die diesjahrige Weiter-
bildungsberatung. Unser Team gibt hnen wieder eine kompetente und neutrale
Beratung zu all Ihren Fragen. So erfahren Sie im Speziellen, welche Finanzie-
rungsmaoglichkeiten Sie haben und welche Weiterbildung sinnvoll ist.

Speed-Mediation

Mediation ist ein freiwilliges Verfahren zur konstruktiven Beilegung eines Kon-
fliktes. Nutzen Sie das halbstlindige Speedcoaching, um sich individuellen Rat
bei Meinungsverschiedenheiten zu holen. Sie werden lberrascht sein, welche
Mdglichkeiten es gibt, Streit-Parteien wieder an einen Tisch zu bekommen.

CONSENSUS

Mehr Infos auf

www.stuttgarter-weiterbildungstag.de

Und auf Facebook:
.Stuttgarter Weiterbildungstag”

=l
=

Bewerbungs-Highlights
im Robert-Bosch Saal
Um Anmeldung am Counter des Netzwerks Fortbildung wird gebeten.

Business-Frisuren

Lassen Sie sich verzaubern! Die Meis-
terschilerinnen setzen lhre Haare fir
berufliche Events oder fiirs Bliro so
richtig in Szene. Gewinnen Sie neue
Ideen zur kreativen oder klassischen
Gestaltung lhrer Frisur! AuBerdem
kénnen Sie das neue Styling gleich
von unserem Bewerbungs-Fotogra-
fen ablichten lassen.

FACHVERBAND FRISEUR UND KOSMETIK BADEN-WURTTEMBERG

Bitte beachten Sie, dass uns die Ubliche Ausstattung, wie Waschbecken, nicht zur
Verfigung stehen.

Business-Make-Up

Wussten Sie schon, dass Make-Up Ihr Selbstwertgefiihl extrem positiv be-
einflussen kann? Dadurch erlangen Sie nicht nur ein selbstbewussteres Auf-
treten, sondern auch mehr Durchsetzungsvermogen! Das Gefiihl, besonders
gut auszusehen, ist ein regelrechter Schub fiir das eigene Selbstwertgefiihl.
Ein dezentes Tagesmake-Up eignet sich auch fir Bewerbungsfotos. Kommen
Sie vorbei... Es lohnt sich!

MUSSLER BEAUTY BY NOTINO

Bewerbungsfotos (Kostenbeitrag 10 €)

Hier werden Sie ins rechte Licht gerlickt! Bewerbungsfotos sind noch immer
das beste Mittel, um einen positiven Erstkontakt zum neuen Vorgesetzten
herzustellen. Nutzen Sie ein gutes Foto, um Werbung fiir sich selbst und lhre
Arbeitskraft zu machen. Heute bekommen Sie die Chance sich von einem
gelernten Werbefotografen und Kameramann ablichten zu lassen, der fur
namhafte Industriekunden und Banken fotografiert.

FELIX MEINHARDT

Kostenpflichtige Tagesseminare

11:30-15:30 | Raum A3.01 | Kostenbeitrag 45 €

Souveran und ausgeglichen als Teilzeitkraft

Insbesondere fir Teilzeitkréfte, die gefangen sind in einem Dilemma von
Anforderungen im Job, befristeten Arbeitsvertrégen, Kindern und Familie
und zu pflegenden Angehdrigen ist es oft schwierig, eine eine Balance
zu schaffen, ohne sich selbst zu verlieren.

Um dauerhaft erfolgreich und zufrieden zu sein, brauchen Sie ein Gleich-
gewicht zwischen den verschiedenen Anforderungen. Lernen Sie, lhre
Energie zu managen, das Gleichgewicht zwischen Belastung und Entlas-
tung wiederherzustellen und sich selbst ausreichend wichtig zu nehmen.
DIPL.-BIOL. ANNA KUHR, Coach, Uim/KdIn

Institut Fortbildung Bau Architektenkammer Baden-Wiirttemberg

schriftliche Anmeldung erforderlich: info@ifbau.de | Kursnummer: 18648

11:30-15:30 Uhr | Raum A3.02/A3.03 | Kostenbeitrag 45 €

Starken erkennen und selbstbewusst vermarkten

Viele Menschen konnten beruflich viel erfolgreicher sein, wenn sie nicht
so hadufig ihr ,Licht unter den Scheffel” stellen und sich besser vermark-
ten wiirden. Eine Studie in den USA ergab, dass der berufliche Erfolg nur
zu 10% von der Leistung am Arbeitsplatz abhéangt, zu 30% vom Image
und zu 60% von Kontakten und vom Bekanntheitsgrad. Deshalb werden
im Seminar Mdglichkeiten und Strategien behandelt, sich selbst besser
darzustellen und zu vermarkten.

FRANK SEEGER, Study and Train GmbH, Stuttgart

Institut Fortbildung Bau der Architektenkammer Baden-Wirttemberg

schriftliche Anmeldung erforderlich: info@ifbau.de | Kursnummer: 18736

10:00-17:00 Uhr | Raum A3.05 | Kostenbeitrag 75 €

Robot-Recruiting, Matching-Algorithmen, ...
Bewerben in einer digitalen Welt

Haben Sie schon einmal etwas von Robot Recruiting, Matching-Algo-
rithmen oder Job-Tindern gehért? Wie in vielen anderen Lebensberei-
chen, hat die Digitalisierung auch die Jobsuche grundlegend verandert.
Fiir Bewerber/innen gibt es ganz neue Maglichkeiten, Stellen zu finden
und sich zu bewerben. ZeitgemaBe Unterlagen und Online-Profile in
Karrierenetzwerken sind dabei wichtige Instrumente, um sich zu pra-
sentieren. Sie erhalten einen Einblick in den Einsatz neuer Technologien
wie z.B. kiinstliche Intelligenz, Algorithmen, Robot Recruiting und deren
Auswirkungen auf die eigene Bewerbung.

Bitte mitbringen: Smartphone und/oder wlanfihiges Notebook.
Wilan-Zugang wird bereitgestellt.

JULIA WALTER, B.SC. BWL und Human Resources Management volkshochschule stuttgart
telefonische Anmeldung erforderlich: 0711 1873-800 | Kursnummer 182-90110

Alle anderen Angebote (siehe Rickseite) sind kostenfrei!



P ro g ra l I l I I . Die Seminare sind kostenfrei. Kommen Sie einfach vorbei, wir freuen uns auf Sie! Ihr Netzwerk Fortbildung

11:00 Uhr

12:00 Uhr

13:00 Uhr

Theodor Bauerle Saal

1115 Uhr=11.45 Uhr
450€ & Co

Meine Rechte und Méglichkeiten bei Mini- und Midi-Jobs - eine
Rechtsanwaltin informiert.

SANDRA MUNSTER-HEYN, Rechtsanwaltin & Juristische Mediatorin |
Verein zur Forderung der Berufsbildung e.V.

12.00 Uhr-12.30 Uhr

Von der Lehre bis zum Bachelor/Master

Das deutsche Bildungssystem eréffnet die Maglichkeit zur freien
Gestaltung des eigenen Bildungsweges. Sie erhalten einen Einblick in
rechtliche Rahmenbedingungen und praktische Gestaltungsansatze.
WOLFGANG SCHIERBAUM, Fachbereichsleiter ,Lehrgange mit Prifungsabschluss’,
vhs stuttgart

VEIT RAMBACHER, Leiter Regionalzentrum Stuttgart der FernUniversitat in Hagen
DR. ULRICH EGGERT, Geschaftsfihrer Master:Online-Akademie

12.45 Uhr—13.15 Uhr

Finanzierung von Weiterbildungs-
mafnahmen

Welche Foérdermaoglichkeiten fiir WeiterbildungsmaBnahmen gibt es
vom Bund und vom Land? Welche von der Agentur fir Arbeit und
vom Jobcenter? Und welche Finanzierungsmaglichkeiten gibt es
dariiber hinaus?

VERONIKA ERLER, Dipl. Padagogin und Leiterin des Regionalbiros
Esslingen | Netzwerk fir berufliche Fortbildung

13.30 Uhr—14.00 Uhr

Karriere ohne Studium

Nach der abgeschlossenen Ausbildung geht es erst richtig los. Fortbil-
dungen mit dem bundeseinheitlichen IHK-Abschluss bieten Chancen
auf berufliche Verdnderungen und mehr Gehalt. Erfahren Sie mehr!

LISA SZABO, Seminarmanagerin
carriere & more, private Akademie Sidwest GmbH

Carola Blume Saal

11.00 Uhr—11.30 Uhr

Lebenslanges Lernen
Lernen Sie, wie Lernen SpaB machen kann!
Entdecken Sie, wann es fiir Sie Sinn macht, sich weiterzubilden.

THOMAS WITTWER, Koordinator Weiterbildungs- und Laufbahnbera-
tung | Agentur fr Arbeit Stuttgart

11.45 Uhr—12.15 Uhr

Wiedereinstieg

Welche Schritte sind bei der Vorbereitung und Umsetzung des
beruflichen Wiedereinstiegs wichtig?

Ein Vortrag fiir Frauen und Méanner, die sich nach der Elternzeit
beruflich (neu) orientieren und ihren Wiedereinstieg planen.

JULIA WOIDE, Beraterin, systemischer Coach | BeFF e.V. - Kontaktstelle Frau
und Beruf Stuttgart, Region Stuttgart

12.30 Uhr-13.00 Uhr

Konfliktlosung mit Mediation

Arger mit dem Chef und Stress mit den Kollegen? Konfliktdynamik
und deren Hintergriinde.

SIEGFRIED RAPP, Dipl. Padagoge., Mediator BAFM und BM
MARTINA TETZ, Leiterin QualifizierungsmalRnahmen
Verein zur Férderung der Berufsbildung e.V.

13.15 Uhr—13.45 Uhr

Fachkrafte der Alltagassistenz

Eine Alltagsassistenz kompensiert gesundheitliche und alters-
bedingte Beeintrachtigungen von Menschen. Der Vortrag gibt Ein-
blicke, wie die Liicke zwischen Pflege und Haushalt kompetent und
respektvoll geschlossen werden kann.

TAMARA SCHUMANN, Regionalleiterin fir den sidlichen Baden-Wirttemberg-
Bereich, Geschaftsfeldleiterin Marketing pro.Di GmbH

[ T pi——
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Raum A3.04 (EDV-Raum)

11.00 Uhr—11.30 Uhr

www.fortbildung-bw.de

Die Seite des Netzwerk-Fortbildung bietet Innen Gber 55.100
Bildungsangebote von 1.510 Anbietern. Stébern Sie mit uns zum
Thema Férdermdaglichkeiten, besondere Zielgruppen, Weiterbildung
im Beruf und Weiteres. Dabei erhalten Sie Tipps und Tricks fur eine
treffsichere Suche.

REGIONALBURO FUR BERUFLICHE FORTBILDUNG

12.00 Uhr—12.30 Uhr

Virtuelles Klassenzimmer

Prasenzlernen kann durch den Einsatz eines ,virtuellen Klassen-
zimmers" unterstltzt werden.

Probieren Sie aus, wie der Lernvorgang dadurch besser auf Ihre
Beddirfnisse angepasst werden kann.

VEREIN ZUR FORDERUNG DER BERUFSBILDUNG E.V.

13.00 Uhr—13.30 Uhr

vhs.cloud

Die vhs.cloud bringt alle Beteiligten zusammen und unterstitzt,
einfacher zusammenzuarbeiten. Mit Hilfe digitaler Instrumente wird
Lernen abwechslungsreicher.

VOLKSHOCHSCHULE STUTTGART



14:00 Uhr

15:00 Uhr

16:00 Uhr

17:00 Uhr

Theodor B3uerle Saal

1415 Uhr=14.45 Uhr
Wie finde ich die richtige Weiterbildung?

Mit Leitfragen zur richtigen Entscheidung:

Welche Ziele sollen erreicht werden? Was ist sinnvoll? Welche
Forderungen gibt es? Wie kann man die Qualitat einer Bildungsein-
richtung einschatzen?

WOLFGANG SCHIERBAUM, Fachbereichsleiter Berufliche Weiterbildung, vhs
stuttgart

15.00 Uhr-15.30 Uhr

Lebensbegleitende Berufsberatung —

auch Fir mich?

Das Leben besteht aus wechselnden Herausforderungen, auch in
beruflicher Hinsicht. Um diese zu meistern, hilft kein Masterplan,
sondern eine lebensbegleitende Berufsberatung.

MAX EIFLER, Arbeitssoziologe, Weiterbildungs- und Laufbahnberater | Agentur
fUr Arbeit Stuttgart

15.45 Uhr—16.15 Uhr
Arbeitsmarkt 4.0

Betrifft das auch mich? Was bedeutet Digitalisierung 4.0? Antwor-
ten auf diese und weiteren Fragen erhalten Sie in diesem Vortrag.

CHRISTIAN LAUX, Weiterbildungs- und Laufbahnberater
Agentur fir Arbeit Stuttgart

16.30 Uhr—17.00 Uhr

Lebenslanges Lernen in der digitalen Welt

Lernen - wie funktioniert das? Wie verandert sich unser Denken

im Verlauf des Lebens? Was bedeutet dies fir das Lernen auch mit
digitalen Medien? Neurobiologie hilft bei der Weiterbildung - lassen
Sie sich Gberraschen!

DR. MED. SABINE LADNER-MERZ, Arztliche Leiterin der Akademie fiir Kognitives
Training | Akademie fir Kognitives Training

Carola Blume Saal

14.00 Uhr 1430 Uhr
Industrie 4.0 — Der REFA Check-up

In Zukunft sprechen wir von einer komplett verdnderten Arbeitswei-
se: einer Kooperation zwischen Mensch und Maschine. Wie flexibel
muss ich sein? Welche neuen Berufsfelder entstehen? Welche Quali-
fizierungen brauche ich?

JOCHEN MURTER, 1. stellvertretender Vorsitzender der REFA Region Stutt-
gart-Ulm | REFA Baden-Wirttemberg e.V. Region Stuttgart-Ulm

14.45 Uhr—15.15 Uhr

Die Sicherheitsbranche im Wandel der Zeit
Die Sicherheitsanforderungen steigen unentwegt. Welche Aus- und
Weiterbildungsmadglichkeiten sowie Zusatzqualifikationen gibt es,
um als Dienstleister den heutigen Sicherheitsfragen noch gerecht
zu werden?

OLIVER KRAFCZYK, Dipl. Ingenieur, Geschaftsstellenleiter Boblingen | Institut
fUr Bildung und Sicherheit

15.30 Uhr—16.00 Uhr
Arbeit- und Handlungsfeld Kulturbetrieb

Sowohl die Ausbildung im Kulturmanagement als auch die Anforde-
rungen im Job befinden sich im Wandel - eine Herausforderung fiir alle
Beschiftigten im Kulturbereich im Haupt-/Neben- oder Ehrenamt.

DR. PETRA SCHNEIDEWIND,Wissenschaftliche Mitarbeiterin und Leiterin des

Kontaktstudiums
Institut Fir Kulturmanagement der PH Ludwigsburg

16.15 Uhr—16.45 Uhr

2. Chance — Rickkehr in den Beruf nach
Krankheit oder Unfall

Wie sind Leistungen zur Teilnabe am Arbeitsleben zu beantragen?
Welche Kostentrager sind zustandig? In welchen Féllen kann eine beruf-
liche Reha sinnvoll sein? Die deutsche Gesetzgebung schafft mit der
beruflichen Rehabilitation Mdglichkeiten zum Erhalt des Arbeitsplatzes
bzw. zur Riickkehr ins Arbeitsleben. Erfahren Sie mehr!

MICHAEL OHNMACHT, Teamleiter Kunden und Kommunikation
Berufsforderungswerk Schémberg gGmbH

| Digitaie—
LﬁLernweIth ““

Raum A3.04 (EDV-Raum)

14.00 Uhr—14.30 Uhr

Xpert Business LernNetz

Digital bedeutet nicht allein. Bei einem Live-Webinar findet der
Unterricht online statt, aber nicht aus der Konserve.

Wie funktioniert ein Live-Webinar - das zeigen wir lhnen am
Beispielseminar ,Buchflihrung"”

VOLKSHOCHSCHULE STUTTGART

15.00 Uhr-15.30 Uhr

Lernen Sie eine Lernmethode mit Zukunft

kennen!

Die Virtuelle Online Akademie VIONA® bietet ein innovatives Lehr-
angebot. Die virtuellen Seminare erméglichen es, gemeinsam mit
Teilnehmern in ganz Deutschland - und sogar im Ausland -

zu lernen. Die individuelle Betreuung durch die Dozenten erfolgt im
Live-Unterricht und in Konsultationsstunden in der Virtuellen Akade-
mie. Probieren Sie es am besten gleich selbst aus!

IBB INSTITUT FUR BERUFLICHE BILDUNG AG

16.00 Uhr—16.30 Uhr

Stanford University, USA

Lebenslanges Lernen an den besten Universitaten der Welt. Kosten-
frei, fr jeden und jede, jederzeit.

Lernen Sie die Welt der Moocs - Massive Open Online Courses -
kennen.

VOLKSHOCHSCHULE STUTTGART

Es stehen ihnen Laptops zur Verfligung, um sich selbst ein Bild
von unseren digitalen Lernwelten zu machen. Kommen Sie und
probieren Sie es aus!



